
 
 

 

 

 

 

Schnittstellenkonzept CoSachNT/ERP 

 

Die statistische Erfassung von Eintritten in Maßnahmen über die IT- Fachanwendung CoSachNT und die Zahlbarmachung der 

finanziellen Leistungen für arbeitsmarktpolitische Maßnahmen in ERP werden von unterschiedlichen am Integrationsprozess 

beteiligten Akteuren wahrgenommen. 

Vor diesem Hintergrund wurde das anliegende Schnittstellenkonzept erarbeitet, aus dem sich die jeweiligen Zuständigkeiten für 

die einzelnen arbeitsmarktpolitischen Maßnahmen ergeben.  

Das Konzept ist in den Dienstbesprechungen der Teams umgehend zu erörtern und ab sofort anzuwenden. 

 

Der NL 06/2011 ist ab sofort aufgehoben und wird durch diese Fachliche Weisung ersetzt. 

Frank Münkewarf 

Geschäftsbereichsleiter 1 

 

Fachliche Weisung M&I 04/2012 

vom 29.02.2012 

Absolventenmanagement 

Verteiler 
Geschäftsführung 
Geschäftsstellenleitungen 
Teamleitung Integration  
Alle Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter in den Teams 
Integration des Jobcenters 
Bremen 
Az : 5216.3, 5217 

 

 
 



Leistungen der aktiven Arbeitsmarktpolitik  

         

Bei allen Maßnahmen ist durch die zuständige Stelle (Integration oder AG-T/470) der Status (z.B. vorgemerkt, bewilligt, abgelehnt,..) im MLK/CoSachNT entsprechend den auftretenden Veränderungen 

/ dem Verfahrensstand zu aktualisieren und bei zahlungsrelevanten Auswirkungen die auszahlende Stelle umgehend zu informieren. 

 

              

Leistung 
Rechtsnorm i. V. 

m. §16 SGB II 
Verbis/CoSachNT durch Erläuterung ERP durch 

abH (ausbildungs-

begleitende Hilfen) 
  CoSach NT Team 470 

s. Schnittstellenkonzept AA HB (ausschließlich über 

Team 519 AusbV) 
ja Team 470 

AGH (Entgeltvariante) 

Träger 

§ 16 d SGB II Ja 

Integration für 

Teilnehmer / 470 für 

Maßnahme 

Antragstellung durch Träger bei 470 _-> Weitergabe 

Akte an IFK-> Stellungnahmen werden durch AV/FM an 

470 weitergeleitet, , s. Verfahren BAgIS-Ablage) 

ja Team 470 

Arbeitsentgeltzuschuss/ 

AEZ 
§ 235c SGB III ja Team 470 s. EGZ ja Team 470 

Ausbildungs-

management 
§ 241a SGB III ja Team 519 

Eingabe durch AusbV  in CoSach NT, Checkliste an 

Team 470 (s. Tobi) 
ja Team 470 

BAE (Berufsausbildung 

in außerbetr. Einrichtg.) 
  CoSachNT Team 470 

s. Schnittstellenkonzept AA HB (ausschließlich über 

Team 519 AusbV) 
ja Team 470 



  

BEZ Beschäftigungs-

zuschuss 

§ 16 e SGB II ja   Team 470 

Nach Antragsausgabe durch AV -> Kopie BEZ- Antrag 

an AG-T 470, dort Anlage AG in CoSachNT und 

Buchung Teilnehmer über MLK mit vorgemerkt. 

Aktualisierung auch durch AG-T 470 (bewilligt/storno).  

Ja Team 470 

EGZ (Eingliederungs-

zuschuss) 
§§ 217 ff SGB III ja 

, AG-S oder AN-AV; 

Abmeldung VerBIS 

durch Integration 

(Arbeitshilfe 

Abmeldegründe 

beachten!)   

Antrag über CoSachNT (i.d.R. durch AGS-AV, nur bei 

auswärtigen AG durch AN-AV) ausdrucken, -> Kopie 

EGZ- Antrag an AG-T 470 für Mittelbuchung. 

Aktualisierung auch durch AG-T 470 (bewilligt/ Storno) 

ja Team 470 

Einstiegs-

qualifizierung  
§ 235b SGB III ja Integration 

Buchung in CoSachNT durch 470 AusbV,, siehe TOBI-

Verfahrenshilfe 
ja Team 470 

ESG (Einstiegsgeld) § 16 b SGB II ja Integration 
Buchung über TN- Aufruf VerBIS - Bereich Maßnahmen 

und Leistungen bei Antragsausgabe 
ja Leistung/EZ JC* 

Flankierende 

Leistungen 
§16 a SGB II ja Integration Buchung in CoSachNT unter WL nein Auszahlung über AfSD 

FbW (Förderung der 

berufl. Weiterbildung.) 
§§77 ff SGB III ja Integration 

Buchung über VerBIS - Bereich Maßnahmen und 

Leistungen (BGS) bei Antragsausgabe/bei Teilnahme 

Zuordnung zur Maßnahme (wird über Team 241 

Agentur angelegt!) und Status über MLK in CoSachNT 

aktualisieren 

ja Leistung/EZ JC* 

Freie Förderung § 16 f SGB II Ja Integration 

Buchung über VerBIS MLK AMP durch AV/FM in die 

vom AG-T angelegten Förderbereiche der einzelnen 

Projekte 

Ja Team 470 

http://www.baintern.de/zentraler-Content/A-04-Vermittlung/A-042-Vermittlung/Generische-Publikation/Arbeitshilfe-Abmeldegruende-Fallorientiert-pdf.pdf
http://www.baintern.de/zentraler-Content/A-04-Vermittlung/A-042-Vermittlung/Generische-Publikation/Arbeitshilfe-Abmeldegruende-Fallorientiert-pdf.pdf
http://www.baintern.de/zentraler-Content/A-04-Vermittlung/A-042-Vermittlung/Generische-Publikation/Arbeitshilfe-Abmeldegruende-Fallorientiert-pdf.pdf
http://www.baintern.de/zentraler-Content/A-04-Vermittlung/A-042-Vermittlung/Generische-Publikation/Arbeitshilfe-Abmeldegruende-Fallorientiert-pdf.pdf
http://www.baintern.de/zentraler-Content/A-04-Vermittlung/A-042-Vermittlung/Generische-Publikation/Arbeitshilfe-Abmeldegruende-Fallorientiert-pdf.pdf
http://www.baintern.de/zentraler-Content/A-04-Vermittlung/A-042-Vermittlung/Generische-Publikation/Arbeitshilfe-Abmeldegruende-Fallorientiert-pdf.pdf


GanZIL § 46 SGB III Ja Integration Erfassung der TN über VerBIS MLK durch AV/FM Ja Team 470 

IN- Jobs (Integrations- 

Jobs) 
§ 16 d SGB II ja Integration 

Buchung über VerBIS MLK in CoSachNT durch AV/FM 

(dann Überwachung Maßnahmeantritt und Anpassung 

in VerBIS), CoSachNr. über VerBIS ersichtlich. 

ja Team 472 

Leistungen zur 

Eingliederung von 

Selbständigen 

§ 16 c SGB II Ja Integration Buchung über VerBIS MLK durch AV/FM Ja EZ/Leistung* 

Maßnahmen zur 

Aktivierung und 

Eingliederung 

§ 46  SGB III ja Integration/MM 

Gruppenmaßnahmen: Erfassung der TN über VerBIS 

Maßnahmen Leistungen durch AV/FM, 

Maßnahmeerfassung durch 470 

ja 

Team 470 für Gruppenmaßnahmen  

Maßnahmen bei AG: Erfassung in CoSachNT durch 

AV/FM, Buchung TN über verbis MLK durch AV/FM 
Maßnahmen AG durch Leistungen/ EZ  JC*   

Vermittlungsbudget § 45 SGB III Ja EZ/Leistung* 

Erfassung in der auszahlenden Stelle nach Vorlage der 

vollständigen Antragstunterlagen und Stellungnahme 

der IFK 

Ja EZ/Leistung* 

VGS 

(Vermittlungsgutschein) 
§ 421g SGB III ja Integration nur MLK Buchung, Verzweigung zu CoSachNT ja Leistung/ EZ JC* 

* Leistung/ EZ JC:  Zahlbarmachung der Leistungen/ Bescheiderteilung erfolgt je nach Entscheidung der/ des Geschäftsstellenleiters/ -in  

  entweder  im Team Leistung oder im Team Eingangszone des JC.  

 

 weitergehende Informationen zu den einzelnen Leistungen können auch TOBI entnommen werden 

 

http://tobi.abraxas-medien.de/main.php

